Virksomheder i kulturtreeningslejr

Kulturel forstdelse

spiller en stor rolle for
danske virksomheders

samarbejde med
udenlandske partnere.

THEA GREGERSEM

Ar en dansk virksombed soam ALK

Abelld sidder til mgde | Japan, ef

dhet parr an vide, ar japanerne sjael-

dent gar brug Al advokater, men laver

mundtiige altaler, hvor et ord alisa er et
ol

Derdor o medicinalvirksombeden
komtake il kultertreningsvirksomheden
Living Institute, elver de havde landet en
Spor licens- o udvikling=altale am et o
ekt som japanerive skal Lendigudyikle.

10 ansarre blev sendt pd workshap om
japansk .ullm:...-.laLIb.. ta e var kladr
rd rh] dhered japaneke samarbejdspannerss
ez § ERACLS.

Ingen erfaringer med Japan

i hear dkke hall noget sarmarbejde med
Japan bar, 53 da vi § janoar fik en meget
foomr dlrabe § hus, lavede 1 § den lorbindel-
SR el -..1'|'|.1|LI|.'ilJl.' med Li -.'i| :q_l:l:-.lill.lll.':.:-.i-
marmisk direkiar | ALK Abelid

ger ake
Flermming Pedersen.

oY1 haraplever, ar japansk ag skandina-
visk Kultur som udgangspankt matcher
linanden godt Vi har mange Belles rrak,
ider vi begre kommer ira haflige kel
ef, e gidle ril ar overholde tiden og har en
gensidig respekis, siger Flemming Peder-
sen o uddyber:

abhlir det e s4pT, er der lorskelle §, hvar-
dam man gor lorretning: [aganere bruger
ixke sa megel altiler med kontrakiligr
indhold o udarbejdelse afl detaljersde
teskrivelser 5 ar indga konorakr er den
larsre hurdle, man skal overe.

En aftale er en aftale

Her har undervisningen i jagansk kulnar
verel el Lererigh Dekendiskab, De hir
lag : Bf mere loyale ower dor,
hvad de mener er den egentlige alale,
memlig hvad man hir aital lacero-Lane.
[ huolcler deres and o@ bever meget i an-
(e

al wores virksombed helder «i ok me-

re Ll den amerikanskengelske tlgang,
Iear vivil have regulerst enbver taenkeliz
Limg i en kontrakie, siger Femming Peder-
LEfL

| Japan har man desuden en [elles vi-
Lhon, som man knokler eler b
lor dingkere e det, fhvor
!:--.'_]IJ"."\.:

aW] har skulbet Lere, an mader egentlig
bare efen cerermand lor en japane. Derlar
Seal man v B2 Ll &L vaere naet ret
langt, nden man kan drrangere e made.
Ellers sidder man bare som dansker og
diskurerer loss, siger Flemming Pedersen.

var rmader
der afrales o ar-

Opbygning af relationer
Klaus schefider Pagh, administrerende di
rexpar for Living Institure, [orklarer, ac
mange uoverensstemmelser  mellem
ke o asiatiike irmaer opsrdr, fordi
i luir en grundlieggende orskel | vores
madekuloug

o] Danimark gar vi meget lverrigr ol sa-
2en i larhandlinger, mens man | Kina og
Japan ikke driver lorhandlinger med mwo-

gen, man ikke kender Det krever olie en
areting relationsopbyenings

Deswden har vi | Danmark en mege
punktlig tidsoplamelse. Det vil '.:,5.'-;, I'-.':s.
i altaler kL 4.00, mades man kL s
Her wilkz man i Kind eller Alriky I'.:I.-\.kt
riaddde en il time lar eller efler

Treening | kulturforstielsa

For at undgd kudmarele mshorspbelser sg-
gef mkinge danske virksombeder hjels
hes Living Institute, som har specialeget
Sig | kuliurmrEningsprogramies.

[reres mdd er an gace virkeambedear kul-
terelt intelligente ved arlere dem atage-
re med lalk der bar en anden kuliere] in-
Lelbgens end én sely i barm al en anden
nationalivet eller subkuliue.

sflvis man ikke forscar hwondan man
kulmarmeessign skal forbandle, gor deg
kvaliteren af Hingerne ringeres, si-

ger Klaus Schrisder Fagh,

Han mener, al virksambederne e ble-
vel Mere GO MErksomime pd a1 gare med
arbejderne sarpe:

eanimg: Philbip

shlan sender fkke lengere otk ud, som
ikke er parare til &t navigere §en Iremmd
kudnurs,

Effekt pé bundlinjen
En wndersogelie loretage! al Acceniure
vieer, ar rrening i kulmrel borstaelse j en
Fan ege prodekrivitesen
rvellesm 0 o2 40 procenL

o Ivis fdn misier en BonLrakn e ller beve-
rancdor pa grund af darlig kulouriorstael-
s, e det jo klart, ardet pdvirger produkei-
viterens, siger Klaus schndder Pagh.

Flemming Pedersen mener dog, an der
e Svarh al mulle kursers effekr direkne gl
e linjen | stedet saener han projekoe |
e siarre konlekse:

el fjeemer usikkerhbeden blandr med-

arbejderive, som jo skal efrerlese konirak:
e, o e lar uden pvivl en werdi lor virk-
somhieden i det daglige arbejde o rem-
adretiels, siger lin of poinlerer, ab de
sagrens kunne [arestille sig ar benyine sig
al kulrertrening igen

Ertwara pal di




